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Capitulo |

Denominag&o, sede, duragéo e objeto

Artigo Primeiro
(Denominagao)

A Sociedade anénima com denominagdo ANI - Agéncia Nacional de Inovagdo, S.A. rege-se pelos seguintes estatutos.

Artigo Segunda
(Sede)
1. Asede da Sociedade é na Rua de Sagres, n° 11, 4150-649 Porto, freguesia de Lordelo do Ouro, concelho do Porto.

2. Por simples deliberacdo do Conselho de Administragdo, pode ser determinada a deslocacéo da sede social dentro do
territorio nacional desde que seja dentro do mesmo concelho ou para concelho limitrofe, bem como a abertura ou
encerramento de quaisquer sucursais, filiais, delegacBes, agéncias, escritérios ou quaisquer outras formas de
representacdo, em Portugal ou no estrangeiro.

Artigo Terceiro
(Duragdo)

A Sociedade durard por tempo indeterminado.

Artigo Quarto
(Objeto)

1. A Sociedade tem por objeto o desenvolvimento de agdes destinadas a apoiar a Inovagdo Tecnoldgica e Empresarial em
Portugal.

2. Por deliberacdo do Conselho de Administracdo, a Sociedade poderd, cumpridas as disposicdes legais aplicaveis,
subscrever ou adquirir participacdes noutras sociedades de responsabilidade limitada, ainda que reguladas por leis
especiais, de objeto igual ou diferente do seu, bem como subscrever ou adquirir participacdes em agrupamentos
complementares de empresas, agrupamentos europeus de interesse econémico e ainda celebrar contratos de consdrcio
e de associacdo em participagao.



Artigo Quinto

(Atividades Principais)

Com vista a prossecucao do seu objetivo devera a Sociedade, nomeadamente:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Dinamizar o reforgo do investimento empresarial em I&D&I em parceria com o Sistema Cientifico e Tecnoldgico
Nacional (SCTN), privilegiando a melhoria do acesso de produtos (bens e servicos) ao mercado global;

Desenvolver agdes destinadas a apoiar a valorizagdo dos resultados da Investigagéo e Desenvolvimento, reforgando
a transferéncia do conhecimento para o tecido econémico através de uma maior e melhor articulagdo entre 0 SCTN
e as empresas;

Aumentar a producdo cientifica e tecnoldgica de qualidade internacional e a participacdo do SCTN e das empresas
nas redes internacionais de Investigacdo e Desenvolvimento e Inovacdo (I&D&);

Promover um ambiente social favoravel ao empreendedorismo qualificado e de base tecnoldgica e a uma cultura de
méErito e risco;

Produzir informacdo e propostas ou recomendacgdes para a definicao e implementagdo das politicas piblicas de
I&DT e Inovagdo;

Efetuar o acompanhamento e a monitorizacdo de politicas, programas e iniciativas publicas de I&DT e
Inovacdo, assim como a avaliacdo do respetivo impacto.

Artigo Sexto

(Principios)

Na prossecucdo do seu objeto social, a Sociedade deverd reger a sua atividade de acordo com critérios empresariais de
racionalidade econémica e em autonomia, devendo os programas e acdes desenvolvidas com financiamentos provenientes de
fundos publicos observar os critérios e principios de atuacao definidos pelas entidades financiadoras.

Capitulo Il

Capital

Artigo Sétimo

(Capital)

0 capital social é de €5.176.376,50 estando inteiramente subscrito e realizado.



Artigo Oitavo
(AcBes)
1. O capital divide-se em 1.037.350 agdes com valor nominal de €4,99 cada.
2. As ac0es sao todas nominativas.

3. Os titulos representativos das acdes podem incorporar uma, cinco, dez, cem, quinhentas, mil ou mdltiplos de mil acdes,
sao assinados por dois Administradores, podendo as assinaturas ser apostas por chancela, nos termos da lei.

4. O custo das operagdes de transmissdo, deslumbramento, conversao, divisdo ou outros relativos aos titulos seré suportado
pelos interessados.

Artigo Nono
(Tipos de Acdes)
1. Asacdes da Sociedade poderdo ser acdes ordinarias ou acdes preferenciais sem direito de voto.

2. AsacOes a emitir em aumentos de capital serdo ordindrias e/ou preferenciais sem direito de voto, nos termos que vierem
a ser liberados pela Assembleia Geral, devendo sempre as agdes ordinarias corresponder a mais de metade do capital
social.

Artigo Décimo
(Preferéncia na Subscrigéo)

Os acionistas terdo sempre preferéncia na subscricao de quaisquer novas agdes do mesmo tipo emitidas pela Sociedade.

Artigo Décimo-Primeiro
(Obrigagdes)

1. A Sociedade poderd emitir obrigagdes em qualquer das modalidades legalmente admitidas e dentro dos limites fixados
por lei.

2. A emissdo de obrigages fica dependente de deliberacdo do Conselho de Administragao, sem prejuizo do disposto na
alinea c) do n°2 do Artigo Décimo-Quinto destes estatutos.

Capftulo Il

Assembleia Geral



Artigo Décimo-Segundo
(Constituigdo)

Na Assembleia Geral s6 podem participar os acionistas com direito de voto, 0s seus representantes, os membros da
respetiva mesa, os membros do Conselho de Administracéo e o Fiscal Unico, bem como outras pessoas que sejam
autorizadas pelo Presidente da Mesa, salvo se a assembleia revogar essa autorizagao.

Cada cem acdes dao direito a um voto.

Para poderem participar na assembleia e exercerem o direito de voto os acionistas titulares de menos de cem agdes
deverdo agrupar-se por forma a completar o minimo exigido e tém de fazer-se representar conjuntamente por um deles
ou por terceiro, sendo este representante o Gnico que poderd participar na Assembleia Geral.

S6 poderdo participar nas reunioes de Assembleia Geral os acionistas que até cinco dias antes da realizagdo da
assembleia tenham as acdes averbadas em seu nome nos registos da Sociedade.

Artigo Décimo-Terceiro
(Representag&o Voluntéria)

A representacao voluntaria de qualquer acionista em Assembleia Geral poderda ser cometida a qualquer pessoa, singular
ou coletiva. A pessoa coletiva considerar-se-a representada pela pessoa singular que o respetivo érgao de administragao
haja para o efeito nomeado.

Os instrumentos de representacdo voluntdria de acionistas em Assembleia Geral deverdo ser dirigidos ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral e entregues na Sociedade até ao inicio dos trabalhos da Assembleia Geral.

Artigo Décimo-Quarto
(Quérum)

A assembleia s6 podera deliberar validamente em primeira convocagao quando estiverem presentes ou representados
acionistas detentores de mais de dois tercos do capital social.

A convocacdo da Assembleia Geral pode ser efetuada por cartas registadas ou, em relacdo aos acionistas que
comuniquem previamente 0 seu consentimento, por correio eletrénico com recibo de leitura, em substituicdo da
publicacdo da convocatoria.

A Assembleia Geral podera deliberar em segunda convocagdo qualquer que seja 0 nimero de acionistas presentes ou
representados, salvo disposicdo diversa da lei para as deliberagdes que incidam sobre determinado objeto.



Artigo Décimo-Quinto
(Deliberag@es)

1. As deliberacBes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria dos votos emitidos, sempre juizo das deliberagdes que,
de acordo com a lei e 0 contrato de sociedade, devam ser tomadas por maioria qualificada.

2. Sdo, designadamente, tomadas por maioria de dois tercos do capital emitido as deliberagBes referentes a:
a) Alteragdo dos estatutos;
b)  Aumento do capital;
c¢) Autorizagdo do endividamento da sociedade para além do dobro do capital e reservas;
d) Liquidacdo a dissolugdo da sociedade.

3. Nao é admitido o voto por correspondéncia.

Artigo Décimo-Sexto
(Mesa da Assembleia Geral)

A mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente e um secretério, eleitos de entre 0s acionistas ou pessoas
estranhas a Sociedade.

Artigo Décimo-Sétimo
(Reunides Da Assembleia Geral)

1. A Assembleia Geral reunird ordinariamente duas vezes por ano, uma em dezembro, para decidir sobre o plano de
atividades e orcamento para 0 ano seguinte e uma segunda em marco para decidir sobre os relatdrios de atividades e
contas relativos ao ano anterior.

2. A Assembleia Geral também reunira quando Conselho de Administracdo ou o Fiscal Unico solicitarem ao Presidente da
Mesa a sua convocacao ou se esta for requerida por acionistas que possuam acdes que perfacam, pelo menos, o capital
social previsto para o efeito.

Capitulo IV

Administracdo e Fiscalizaco



Artigo Décimo-Oitavo
(Conselho de Administragdo)

A Sociedade seré gerida por um Conselho de Administragdo, composto por cinco membros, acionistas ou ndo, eleitos
pela Assembleia Geral, que designara também o respetivo presidente.

0 Conselho de Administragdo redne regularmente os administradores executivos, 0s quais sdo até um limite de trés,
deliberando sobre as matérias compreendidas na gestdo corrente da Sociedade. As reunides alargadas do Conselho de
Administracao, para além dos poderes que legal e estatuariamente Ihe estdo atribuidos, visam matérias cuja ordem do
dia inclua assuntos de natureza estratégica da sociedade.

Os dois administradores sem fungdes executivas serdo os presidentes do IAPMEI — Agéncia para a Competitividade e
Inovacdo, I.P. e da FCT — Fundacéo para Ciéncia e Tecnologia, que exercerao essas funcdes em regime de ineréncia.

Artigo Décimo-Nono
(Compet&ncia Do Conselho de Administragao)

0 Conselho de Administracdo terd os mais amplos poderes de representacdo e gestdo da Sociedade, competindo-lhe a
definicdo da orgénica interna e elaboragdo dos respetivos regulamentos, determinando a orientagdo da atividade da
Sociedade, autorizando as operagOes relativas ao seu objeto, representando-a em juizo ou fora dele, constituindo
mandatarios com os poderes que entender, e desempenhando as demais fung@es que por lei ou pelos estatutos Ihe sejam
cometidas.

0 Conselho de Administracdo podera delegar num Administrador Delegado o desempenho das fungdes de gestao corrente
da Sociedade, fixando os termos, condiges e limites dessa delegacao.

Artigo Vigésimo
(Reunides e Deliberagdes do Conselho de Administragéo)

0 Conselho de Administracdo reunird, pelo menos, uma vez por més e, além disso, sempre que for convocado pelo
Presidente ou por dois outros Administradores.

As reunides alargadas do Conselho de Administragdo tém uma periodicidade trimestral e, além disso, sempre que for
convocado pelo Presidente ou pelos dois administradores ndo executivos.

0 Presidente ou o seu substituto terdo voto de qualidade nas deliberagdes do Conselho de Administragdo.

As reunides do Conselho de Administracdo podem realizar-se através de meios telematicos, desde que a sede social
disponha de meios funcionais e adequados a tal realizagao, cabendo a Sociedade assegurar a autenticidade das
declaracBes e a seguranca das comunicagdes bem como proceder ao registo do seu conteldo e dos respetivos
intervenientes.
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5. Os administradores ndo poderdo faltar, injustificadamente, a mais de uma reunido do Conselho de Administragdo, por
cada ano civil.

6. Afaltade um Administrador fora do previsto no ndmero anterior conduz a uma falta definitiva do Administrador, devendo
proceder-se a sua substituicdo nos termos do Cadigo das Sociedades Comerciais.

Artigo Vigésimo-Primeiro
(Vinculagdo Da Sociedade)
1. A Sociedade fica obrigada pela assinatura de:
a) Dois Administradores;

b) Do Administrador-delegado, se existente, nos termos, condigdes, e com os limites previstos no instrumento de
delegacdo de competéncias;

¢) Um Administrador e um procurador;
d) Um sd Administrador, se para o efeito tiver sido designado em ata do Conselho de Administrag&o;
e) Um ou dois mandatérios nos termos da deliberagdo que conferir o mandato.

2. Os documentos do mero expediente poderdo ser assinados por um sé Administrador ou por um mandatério.

Artigo Vigésimo-Segundo
(Fiscal Unico)

A fiscalizagdo da Sociedade seré exercida por um Fiscal Unico Efetivo, que terd um suplente, eleitos pela Assembleia Geral,
devendo ambos ser Revisores Oficiais de Contas ou sociedades de revisores oficiais de contas.

Capitulo V

Conselho Consultivo

Artigo Vigésimo-Terceiro
(Constituicdo e Objetivos)

1. 0 Conselho Consultivo sera constituido por personalidades independentes, provenientes em ndmeros iguais das
comunidades cientifica e empresarial, escolhidas pela Assembleia Geral, que designardo entre si um Presidente um
Secretdrio.
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2. 0 Conselho Consultivo aconselhara o Conselho de Administracdo sobre as opgdes da Sociedade, emitindo pareceres nao
vinculativos, designadamente, sobre o plano de atividades a propor em dezembro de cada ano pelo Conselho de
Administracdo a Assembleia Geral, o relatério anual de atividades que Ihe é apresentado em marco pelo Conselho de
Administracdo juntamente com o parecer do Fiscal Unico ao relatério e contas, e sobre quaisquer outras questdes que
lhe sejam submetidas.

Artigo Vigésimo-Quarto
(Reunides do Conselho Consultivo)

1. 0Conselho Consultivo reunira ordinariamente duas vezes por ano, e extraordinariamente quando solicitado pelo Conselho
de Administracao.

2. Poderdo participar nas reunioes do conselho consultivo, a convite do seu Presidente, embora sem direito a voto, os
membros da Assembleia Geral, do Conselho de Administracdo, o Fiscal Unico, e personalidades especialmente
habilitadas a pronunciar-se e a aconselhar em temas de maior especificidade.

3. As atas das reunides do Conselho Consultivo em que forem aprovados os pareceres emitidos incluirdo sempre as
declarac@es de voto que eventualmente forem apresentadas pelos seus membros.

Capftulo VI

Constituicdo de Reservas e Aplicagdo de Resultados

Artigo Vigésimo-Quinto
(Fundo de Reserva Legal)

Uma percentagem nao inferior a vigésima parte dos lucros da Sociedade é destinada a constituicao da reserva legal e, sendo
caso disso, a sua reintegracao, até que aquela representa a quinta parte do capital social.

Artigo Vigésimo-Sexto
(Afetagdo dos Lucros)

Os lucros liquidos constantes do balango anual, depois deduzidas as dotacGes para o fundo de reserva legal, terao a aplicacdo
que, sua proposta do Conselho de Administracdo, a Assembleia Geral determinar.



Artigo Vigésimo-Sétimo
(Distribuicdo Antecipada)

Por deliberac&o do Conselho de Administracdo, com assentimento do Fiscal Unico, poderé ser efetuada aos acionistas uma
distribuicdo intercalar dos lucros do exercicio ou de reservas livres, observadas as regras estabelecidas na lei.

Capitulo VII

Disposigdes Gerais

Artigo Vigésimo-QOitavo
(Prazo dos Mandatos)

Os membros da Mesa da Assembleia Geral, do Conselho de Administracdo, do Conselho Consultivo, bem como os Fiscais
Unico Efetivo e Suplente sero eleitos por trés anos, podendo ser reeleitos no méximo para trés mandatos consecutivos.

Artigo Vigésimo-Nono
(Remuneragdo dos Membros dos Orgéos Saciais)

1. A remuneragdo dos membros do Conselho de Administracdo, bem como dos Fiscais Unico Efetivo e Suplente, sera
estabelecida pela Assembleia Geral, ou por uma Comissdo de Vencimentos por esta designada e composta por
representantes dos acionistas ou pessoas estranhas a Sociedade, sem prejuizo das disposicdes legais aplicaveis.

2. Osmembros da Mesa da Assembleia Geral, os ndo executivos do Conselho de Administragdo e os do Conselho Consultivo
nao serao remunerados, sendo, porém, reembolsados pelas despesas em que incorram, sempre que as mesmas estejam
diretamente relacionadas com a sua presenca nas reunides a que se referem os artigos décimo-sétimo, vigésimo e
vigésimo-quarto, respetivamente, as quais deverdo ser pré-aprovadas e liquidadas nos termos, condicdes e com os limites
que venham a ser estabelecidos por deliberacdes da Assembleia Geral.



